Protokoll fort vid arsstimma i
Concordia Maritime AB (publ),
org.nr 556068-5819,

1 Goteborg den 5 maj 2022

Stimmans 6ppnande

Styrelsens ordférande Carl-Johan Hagman 6ppnade stémman.

Val av ordforande for stimman
Arsstimman utsdg Carl-Johan Hagman till ordforande att leda stimmoforhandlingarna.

Antecknades att advokat Aleksander Ivarsson uppdragits att tjdnstgéra som
protokollforare.

Noterades att styrelsen har beslutat att aktiedigare ska kunna utdva sin rostrétt pa
arsstimman dven genom postrostning i enlighet med foreskrifterna i Concordia
Maritimes bolagsordning.

Arsstimman godkinde att, forutom anmiilda aktiefigare, vissa andra personer

nirvarade vid stimman som ahdorare.

Val av justerare

Arsstimman valde Karl Swartling representerande Stena Sessan AB och Gunnar Nord
att jamte ordforanden justera dagens protokoll.

Uppriittande och godkiinnande av rostliingd

Stamman godkénde forfarandet for uppréttande av rostlingden samt att forteckningen i
Bilaga 1 6ver till stimman anmilda och nérvarande aktiedgare (innefattande dven de
aktiedgare som postrostat 1 forhand) skulle gilla som rostlingd vid drsstimman.

Godkinnande av dagordning

Det i kallelsen intagna forslaget till dagordning godkindes av stimman.



Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad

Antecknades att kallelse till stimman skett genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar den 31 mars 2022 samt att kallelsen offentliggjorts och hallits tillgénglig pa
bolagets webbplats den 28 mars 2022. Att kallelse har skett har vidare annonserats i
Svenska Dagbladet den 31 mars 2022. Stimman konstaterades vara i behorig ordning
sammankallad.

Presentation av styrelsen samt anforande av styrelseordféorande

Styrelsens ordforande presenterade bolagets styrelse och nyckelpersoner samt
redogjorde for det arbete som har bedrivits i styrelsen.

Anforande av verkstillande direktoren

Verkstillande direktdren Erik Lewenhaupt redogjorde for bolagets utveckling under
det gadngna verksamhetsaret, bolagets nuvarande ldge och f6r marknaden som bolaget
verkar pa. Bolagets CFO Martin Nerfeldt foredrog dven huvudpunkterna i bolagets
delarsrapport for forsta kvartalet 2022. I anslutning hértill besvarades fragor fran
aktiedgarna.

Framliggande av

a) arsredovisning och koncernredovisning;

b) revisionsberiittelse och koncernrevisionsberittelse; samt

¢) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for erséittning till ledande
befattningshavare som gillt sedan foregaende arsstimma har foljts

Auktoriserade revisorn Fredrik Goransson foredrog revisionsberéttelsen och
koncernrevisionsberittelsen samt redogjorde for revisionen av bolaget och koncernen.
Vidare foredrogs revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare som gillt sedan foregdende arsstimma har f6ljts. I anslutning hértill
besvarades fragor fran aktiedgarna.

Antecknades att arsredovisning, koncernredovisning, revisionsberittelse och
koncernrevisionsberittelse for rdkenskapsaret 2021, samt revisorsyttrande om
huruvida de riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare som géllt sedan
foregédende arsstimma har foljts, har funnits tillgéingliga hos bolaget och pa bolagets
hemsida senast tre veckor fore arsstimman och skickats till de aktiedigare som anmaélt
att de vill erhalla dessa. Konstaterades att ovan ndmnda handlingar ansiags som
framlagda pa stimman.



10.

11.

12.

Beslut om

a) faststiillelse av resultatrikningen, balansrikningen,
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen;

Arsstimman beslutade att faststilla resultatrikningarna och balansrikningarna per den
31 december 2021 sa som de finns intagna i arsredovisningen.

b) disposition betriffande bolagets resultat enligt faststiilld balansrikning;
Arsstimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att ingen utdelning ska ske.
¢) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstiillande direktoren

Arsstimman beslutade att bevilja styrelseledaméterna och verkstillande direktdren
ansvarsfrihet for rdkenskapsaret 2021. Det antecknades att envar av styrelsens
ledamoter och verkstéllande direktdren inte deltog i beslutet savitt avser
styrelseledamoten eller verkstillande direktdren sjélv.

Faststiillande av antalet ledamoter och suppleanter i styrelsen samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningens ordférande Karl Swartling redogjorde for valberedningens arbete och
dess forslag till arsstimman, inklusive valberedningens motiverade yttrande avseende
dess forslag till styrelse samt valberedningens forslag till principer {6r utseende av
valberedning att gélla tills vidare.

Arsstdimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besté
av fem styrelseledaméter utan suppleanter. Beslutades vidare att antalet revisorer ska
uppga till en utan revisorssuppleant.

Faststiillande av arvoden till styrelsen och revisorer
Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att arvode till
styrelseledaméterna, intill slutet av ndsta arsstimma, ska vara ofordndrat och utga

enligt foljande:

e 400.000 kronor till ordféranden
e 225.000 kronor till 6vriga stimmovalda ledaméter

Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att arvode till
revisorerna ska utga enligt av bolaget godkénd rékning.



13.

14.

15.

16.

17.

Val av styrelseledaméter och styrelsens ordforande

Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag om omval av
Carl-Johan Hagman, Stefan Brocker, Henrik Hallin, Mats Jansson och Ulrika Laurin
som ordinarie styrelseledaméter for tiden till och med utgangen av nista arsstimma.

Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att vilja Carl-Johan
Hagman till styrelsens ordfcrande.

Val av revisor

Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag om nyval av Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som bolagets revisor for en ettarig mandatperiod for
tiden intill slutet av &rsstimman 2023. Antecknades att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB meddelat att den auktoriserade revisorn Fredrik
Goransson kommer att vara huvudansvarig revisor.

Beslut om principer for valberedning

Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag till principer for
utseende av valberedning att gélla tills vidare i enlighet med forslaget i Bilaga 2.

Beslut om godkéinnande av erséiittningsrapport

Det antecknades att styrelsens erséttningsrapport enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen
har funnits tillgédnglig hos bolaget och pé bolagets hemsida senast tre veckor fore
arsstimman och skickats till de aktiefigare som anmélt att de vill erhalla rapporten.
Konstaterades att erséttningsrapporten ansags framlagd vid stdmman.

Arsstimman beslutade att godkinna styrelsens erséttningsrapport enligt 8 kap 53 a §
aktiebolagslagen.

Beslut om minskning av aktiekapitalet

Ordforande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet
enligt Bilaga 3.

Det antecknades att styrelsens fullstédndiga forslag har funnits tillgangligt pa bolagets
hemsida och skickats till de aktiefigare som anmadlt att de vill erhélla forslaget.
Konstaterades att forslaget ansags framlagt vid stimman.

Arsstimman beslutade att minska aktiekapitalet i enlighet med styrelsens forslag,
enligt Bilaga 3.



Det antecknades att beslutet var enhélligt och att beslutet séledes fattats med
erforderlig majoritet om tva tredjedelar av savél avgivna roster som vid stimman
foretradda aktier.

18. Stimmans avslutande

Ordforanden framforde bolagets tack till avgdende styrelseledamoten Helena
Levander for hennes manga vérdefulla insatser i styrelsen. Avslutningsvis tackade
ordforanden stimmodeltagarna for deras engagemang och forklarade stimman
avslutad.

Vid protokollet:

Aleksander Ivarsson

Justeras:

Carl-Johan Hagman

Karl Swartling

Gunnar Nord



Bilaga 2

CONCORDIA
MARITIME 7

Valberedningens forslag till Arsstimman 2022
Valberedningen infor arsstimman 2022 har utgjorts av:
o Karl Swartling (representerande Stena Sessan AB), valberedningens ordférande;
¢ Bengt Stillstrom (representerande sig sjélv); och
e Carl-Johan Hagman, styrelsens ordf6érande.
Valberedningens forslag
Efter avslutat arbete har valberedningen beslutat foreslé arsstimman:
att styrelsens ordférande Carl-Johan Hagman utses till ordforande vid arsstimman.
att antalet styrelseledamoter ska uppga till fem utan suppleanter.
att antalet revisorer ska uppga till en.
att styrelsearvode ska utga oforédndrat med 400 000 kronor till styrelsens ordférande och
225 000 kronor till 6vriga av stimman valda ledamoter. Foreslaget styrelsearvode uppgér
saledes oftrandrat till 1 525 000 kronor.
att arvode till revisorn ska utgé enligt av bolaget godkind rikning.
att till styrelseledamoter vélja:
e Carl-Johan Hagman (omval);
e Stefan Brocker (omval);
e Henrik Hallin (omval);
e  Mats Jansson (omval);
e Ulrika Laurin (omval).
och att Carl-Johan Hagman omviljs till styrelsens ordférande.

Helena Levander har avb6jt omval. Information om samtliga styrelseledaméter foreslagna for
omval finns tillgénglig p& bolagets hemsida.

att, i enlighet med styrelsens rekommendation, for en ettarig mandatperiod for tiden intill slutet
av arsstimman 2023 vilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor for bolaget.
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Fredrik
Goransson kommer att vara huvudansvarig revisor om arsstimman viljer Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som revisor.

att valberedningen ska utses enligt f6ljande principer att gilla tills vidare:

I nomineringsprocessen for val av styrelse ingar att tillsdtta en valberedning bestdende
av tre ledaméter. Ledamdterna ska utgdras av en representant for var och en av de tva



till rostetalet storsta aktiedgarna per den sista bankdagen i augusti aret fore drsstimman
som Onskar utse en representant samt av styrelsens ordférande. Den rostmaéssigt storsta
dgaren utser ordforande i valberedningen.

De storsta aktiedgarna kommer att kontaktas av bolagets styrelseordforande pa grundval
av bolagets, av Euroclear Sweden AB eller annan tillforlitlig dgarinformation
tillhandahallna, forteckning 6ver registrerade aktieégare per den sista bankdagen 1
augusti aret fore stimman. Efter det att dgarna kontaktats ska de inom fjorton dagar
lamna besked om huruvida de 6nskar ingé 1 valberedningen eller ej. Om inget svar
erhallits, gar frdgan vidare till den dérefter storsta dgaren. Namnen pé representanterna i
valberedningen ska offentliggdras via bolagets hemsida sé snart de utsetts, dock senast
sex manader fore arsstimman.

Om kretsen av stora aktiedgare fordndras under nomineringsprocessen kan
valberedningens sammansittning, efter beslut av valberedningen, komma att dndras for
att aterspegla detta. Valberedningen har ocksa mgjlighet att utoka antalet ledaméter med
en person.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess en ny valberedning utsetts.

Riktlinjer for urvalet till nominering till styrelsen &r att personerna ska ha kunskaper och
erfarenheter som dr relevanta for bolaget. De regler som géller for oberoende
styrelseledamdter enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska iakttas.

I valberedningens uppgifter ingér att lamna forslag till arsstdimman 1 f6ljande fragor:

e Ordforande vid stimman;

Styrelseledaméter och styrelsesuppleanter;

o Styrelsens ordforande;

e Arvode till styrelsens ledaméter och ordforande;

e Revisorer och revisorssuppleanter samt arvode till dessa;

e Andringar, om nagra, av principer for utseende av valberedning.

Valberedningen ska ha ritt att belasta bolaget med kostnader for exempelvis
rekryteringskonsulter och andra konsulter som erfordras for att valberedningen ska
kunna fullgora sitt uppdrag. Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i vrigt
fullgéra de uppgifter som enligt svensk kod for bolagsstyrning ankommer pa
valberedningen.

Redogorelse for valberedningens arbete infor arsstimman 2022

Samtliga valberedningsledaméter har noga dvervigt och konstaterat att det inte foreligger nagon
intressekonflikt att acceptera uppdraget som ledamot av valberedningen. Infor arsstimman 2022
har valberedningen haft tva protokollforda méten samt flera email- och telefonkontakter.
Valberedningen har tagit del av styrelsens utvardering och har via styrelsens ordforande erhéllit
redogdrelse for hur styrelsens arbete har bedrivits.



Vidare har valberedningen tagit del av styrelsens rekommendation betréffande revisorsval.

Valberedningen har hanterat de fragor som enligt Svensk kod for bolagsstyrning aligger
valberedningen att behandla. Detta inbegriper bland annat diskussioner och évervdganden kring
(i) 1 vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen
till foljd av bolagets verksamhet och utvecklingsskede, (ii) styrelsens storlek, (iii) vilka
kompetensomraden som &r samt bor vara foretrddda inom styrelsen, (iv) styrelsens
sammansattning avseende erfarenhet, kon och bakgrund, (v) arvodering av styrelseledaméter,
(vi) fragor rorande revisorsval och arvode till revisorn samt (vii) principer for utseende av
valberedning. Valberedningen har som mangfaldspolicy tillaimpat regel 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning vid framtagande av sitt forslag till val av styrelseledaméter. I syfte att bolaget
ska kunna fullgdra sina informationsskyldigheter gentemot aktieigarna har valberedningen
dérutover informerat bolaget om hur valberedningens arbete har bedrivits och om de forslag
som valberedningen har beslutat att avge.

Motiverat yttrande betriffande valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen har funnit att den nuvarande styrelsen och styrelsens arbete fungerar vél.
Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen sammantaget representerar en bred
kompetens, med savil gediget verksamhetsmaéssigt och finansiellt kunnande sdsom kunskap om
internationella férhallanden och marknader. Valberedningen har dven gjort en bedémning av
varje ledamots méjlighet att dgna styrelseuppdraget tillrdcklig tid samt styrelseledaméternas
engagemang for styrelsearbetet. Helena Levander har avbojt omval och, givet det skede som
bolaget befinner sig i, anser valberedningen att kontinuitet inom styrelsen ligger 1 bolagets
intresse. Valberedningen anser vidare att de foreslagna styrelseledamoterna formar en styrelse
som tillsammans har den méngsidighet och bredd av kompetens, erfarenhet och bakgrund som
erfordras med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhéllanden i 6vrigt. Med
hansyn hartill har valberedningen foreslagit omval av samtliga nuvarande styrelseledaméter som
ar tillgéngliga for omval. Valberedningen har noterat att konsfordelningen i styrelsen ligger
under den malséttning som Kollegiet for svensk bolagsstyrning uttalat om att minst 40 procent
ska utgoras av det minst foretrddda konet. Valberedningen har dock arbetat och arbetar fortsatt
aktivt for att frimja en jamn konsfordelning 1 Bolagets styrelse.

Slutligen har valberedningen funnit att den foreslagna styrelsen uppfyller de krav pa oberoende
som uppstills i Svensk kod for bolagsstyrning.

Goteborg i mars 2022
Concordia Maritime AB (publ)

Valberedningen



Bilaga 3

CONCORDIA
MARITIME 7

Styrelsens forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet

I syfte att rikenskapsmaissigt tdcka bolagets ansamlade forlust och samtidigt béttre anpassa
storleken pa aktiekapitalet till bolagets verksamhet, foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om
minskning av aktiekapitalet enligt f6ljande:

Bolagets aktiekapital, som for nidrvarande uppgar till 381 838 384,00 kronor ska minskas

med 194 338 384,00 kronor for tickning av forlust. Minskningen ska ske utan indragning av aktier
och utan aterbetalning till aktiesgarna. Efter minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets
aktiekapital att uppga till 187 500 000,00 kronor, fordelat pa sammanlagt 47 729 798 aktier.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smirre justeringar i ovanstaende
forslag som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket eller hos
Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav for beslut

Bolagsstimmans beslut om minskning av aktiekapitalet 4r giltigt endast om det har bitritts av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda
vid stimman.

Goteborg i mars 2022
Concordia Maritime AB (publ)
Styrelsen



